
De interne revisorers arbejde og ansvar. 

 

Overordnet: 

De interne revisorer skal tilse, at Styrelsen arbejder efter at opfylde DVL`s formål, iht. Foreningens 

love § 2, samt tilse at de beslutninger/handlinger, som er vedtaget på landsmødet, efterleves. 

Ved ordinære/ekstraordinære Landsmøder, kan de interne revisorer fremføre eventuelle kritiske 

forhold, specielt i.f.m. beretning/regnskab og budget. Såfremt der fremføres sådanne kritiske 

forhold, skal disse skriftligt påføres årsrapporten under punktet ”påtegning fra intern revisor”. 

De interne revisorers opgave er IKKE at gennemgå regnskabsmæssige bilag, men at forholde sig til 

Styrelsens handlinger/beslutninger af økonomisk og anden karakter. 

De interne revisorer skal på begæring have fri adgang til enhver information af økonomisk og 

anden karakter, som Styrelsen måtte være bekendt med. 

Generelt: 

De interne revisorer skal være i løbende dialog med Styrelsen og påpege evt. misforhold som er 

vedtaget på landsmødet samt formidle viden om misforhold, som de løbende får kendskab til. 

De interne revisorer kan ikke pålægge Styrelsen at iværksætte bestemte aktiviteter eller standse 

besluttede aktiviteter, men kan fremsætte sin uforbeholdne mening over for Styrelsen. 

Evt. forhold som de interne revisorer ønsker at meddele Styrelsen, fremsendes til landsformanden 

via mail eller fremføres på et styrelsesmøde, som de interne revisorer ekstraordinært har bedt om 

at deltage i. 

De interne revisorer deltager generelt ikke i styrelsesmøderne, men kan fremsætte ønske om 

deltagelse med henblik på rådgivning af  -  og/eller drøftelse med  - Styrelsen om bestemte 

forhold. Ligeledes kan styrelsesmedlemmerne i fællesskab eller enkeltvis bede de interne revisorer 

om at deltage i et styrelsesmøde, hvor det kan være nødvendigt at rådføre sig/drøfte 

problemstillinger med de interne revisorer. 

De interne revisorer kan IKKE drages til ansvar for beslutninger/handlinger, som bliver truffet i 

Styrelsen. 

De interne revisorer må aldrig udnytte sin viden om foreningen på en måde, som kan skade 

denne, eller som middel til at opnå personlige fordele. 

I.f.m. udøvelse af intern revision kan det ikke undgås, at oplysninger af konfidentiel karakter 

kommer de interne revisorer til kendskab. Derfor er tavshedspligt et selvfølgeligt krav. 

 

Godkendt af Styrelsen den 30. juli 2018. 


