
DVL Aarhus mål Handleplan Ønsket resultat

Fokus på udbud af bredt tilbud af vandreture i 

weekender og på hverdage. 

Fokus på at øge udbuddet af vandreture i 

weekenderne og uden for arbejdstiden

Dialog/arbejdsmøder med turlederne. Der er 

økonomi til at betale for mindre events i 

forbindelse med vandreturene.

Få etableret planlægningsgruppe for 

weekendture

Tilfredse medlemmer og høj deltagelse på vores ture

Appellere til nye medlemmer der vil melde sig ind

Flere medlemmer.

Fortsat fokus på rekruttering af turledere.

Særligt fokus på turledere til ture i weekenderne

Målrettet opsøgning af nye emner til turledere 

blandt deltagere på vandreture.

Sikre generationsskifte ved ”pensionering” af 

turledere

Tilstrækkeligt med turledere på hverdagsture

Rekruttere 4 nye turledere til længere ture i 

weekenderne. 

Deltage i nye landsdækkende udviklingsprojekter

”Gå grønt gennem byen” (Projekt i 10 største byer)

”Fælles skridt”

”Naturvandringer/Naturdannelse”

”Vandring for veteraner”

Inddrage turledere og medlemmer i projekterne 

og få dem realiseret i DVL-Aarhus

Tiltrække nye medlemmer og frivillige 

Fokus på rekruttering af frivillige til 

bestyrelsesarbejde og andre frivilligopgaver.

Lave beskrivelse af hvad det vil sige at arbejde i 

bestyrelsen. 

Udarbejde ”intro-program” for nye 

bestyrelsesmedlemmer. 

Bestyrelsen skal på DVL´s bestyrelseskursus

Besættelse af bestyrelsen med mindst 4 medlemmer 

og 2 suppleanter

Udbyde vandreferier Der etableres en gruppe, der er baseret i 
bestyrelsen, blandt turledere og øvrige 
medlemmer.

Afholde 2 vandreferier i 2026
Tiltrække medlemmer
Tilbud til medlemmer
Fastholde medlemmer
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Fokus på, at vores formue bruges til gavn og glæde 

for medlemmerne, herunder frivilligpleje

Medlemsarrangementer udover vandreture.

Årligt arrangement for frivillige  

Faglig dag for turledere (Arrangement på 

Molsværket)

Tiltrække og fastholde frivillige og medlemmer

Kommunikation

Udsende nyhedsbreve til medlemmer med 

information om ture og hvad der foregår i DVL 

Aarhus og DVL på landsplan.

Udsende nyhedsbreve til frivillige

Få nedsat redaktionsgruppe til at drive 

nyhedsbrevene. 

• Et nyhedsbrev om måneden til medlemmer.

• Et nyhedsbrev ca. hver anden måned til frivillige.

Kommunikation

Få en facebookside for DVL Aarhus 

Finde tre medlemmer der vil stå for 

administrationen. 

Synlighed i vores omverden

Tiltrække medlemmer og frivillige 

Kommunikation

Fortsat fokus på at optimere vores hjemmesides 

funktion som kommunikationsvej til både 

medlemmer og ikke medlemmer.

Kontinuerlig vurdering i bestyrelsen i samarbejde 

med webmaster om indhold på hjemmesiden.

Ny hjemmeside på vej i DVL i 2026.

• Nuværende webmaster stopper ved overgang til ny 

hjemmeside.

• Personer til at fortsætte med ny hjemmeside

• Synlig i vores omverden 
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